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	CÔNG TY CỔ PHẦN PHÁT TRIỂN NAM SÀI GÒN
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PHIẾU DỰ TUYỂN

VỊ TRÍ DỰ TUYỂN:  __________   
A – PHẦN LÝ LỊCH ỨNG VIÊN
1. Họ và tên:  
 Giới tính: Nam , Nữ , Cao ……… Nặng 

2. Ngày sinh:  
 Nơi sinh: 
 Số CMND: 

3. Địa chỉ thường trú: 

4. Địa chỉ tạm trú:

5. Điện thoại liên lạc:
 Email: 
Phương tiện đi lại: 

6. Tình trạng hôn nhân: Độc thân ,  Đã có gia đình , Ly thân ,  Ly dị / Số con:


7. Tình trạng cư trú:  Nhà riêng , ở chung với gia đình , Thuê mướn , Nhà người quen 
8. Họ tên Chồng (Vợ): 
 Nghề nghiệp hiện nay: 

9. Nơi làm việc hiện nay của Chồng (Vợ): 

10. Tên của người cần liên hệ trong trường hợp khẩn cấp:


11. Địa chỉ:  


12. Mối quan hệ: 
Điện thoại: 

13. Thành phần gia đình: (Cha mẹ, Cha mẹ chồng/vợ, Anh chị em ruột)
	Họ và tên
	Quan hệ
	Trình độ học vấn
	Năm sinh
	Đơn vị làm việc

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


B – TRÌNH ĐỘ HỌC VẤN VÀ KỸ NĂNG

1. Trình độ học vấn cao nhất
 Chuyên ngành: 

	Trường Trung cấp/ Cao đẳng/ Đại học
	Thời gian học (Từ……. Đến……)
	Tháng/ Năm tốt nghiệp

	
	
	

	
	
	


2. Các lớp học bổ sung/ Đào tạo ngắn hạn/ Các kỹ năng
	Tên Khóa học/ Kỹ năng được đào tạo
	Nơi đào tạo
	Thời gian học
	Tháng/ Năm
	Bằng cấp/Chứng chỉ

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


3. Trình độ ngoại ngữ: 

	Ngoại ngữ
	Nghe – Nói
	Đọc hiểu
	Viết
	Chứng chỉ

	
	Tốt
	Khá
	TB
	Yếu
	Tốt
	Khá
	TB
	Yếu
	Tốt
	Khá
	TB
	Yếu
	

	Anh Ngữ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Khác……..
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


4. Các phần mềm máy tính Anh/chị quen sử dụng:
C – QUÁ TRÌNH LÀM VIỆC

	Thời Gian 

Từ:

…../…../…..

Đến:

…../…../…..


	1. Tên đơn vị: 


Qui mô: 
Địa chỉ: 
Điện thoại: 


Chức danh mới vào: 
 Chức danh sau cùng: .


Mô tả công việc khái quát: 


Số nhân viên quản lý: 
 Cấp báo cáo:


Mức lương khi mới vào: 
 Phụ cấp: 


Mức lương sau cùng: 
 Phụ cấp: 


Lý do nghỉ việc: 






	Thời Gian 

Từ:

…../…../…..

Đến:

…../…../…..
	2. Tên đơn vị: 


Qui mô: 
Địa chỉ: 
Điện thoại: 
Chức danh mới vào: …………………… Chức danh sau cùng: .


Chức danh mới vào: 
 Chức danh sau cùng: .


Mô tả công việc khái quát: 


Số nhân viên quản lý: 
 Cấp báo cáo:


Mức lương khi mới vào: 
 Phụ cấp: 


Mức lương sau cùng: 
 Phụ cấp: 


Lý do nghỉ việc: 






	Thời Gian 

Từ:

…../…../…..

Đến:

…../…../…..
	3. Tên đơn vị: 


Qui mô: 
Địa chỉ: 
Điện thoại: 


Chức danh mới vào: 
 Chức danh sau cùng: .


Mô tả công việc khái quát: 


Số nhân viên quản lý: 
 Cấp báo cáo:


Mức lương khi mới vào: 
 Phụ cấp: 


Mức lương sau cùng: 
 Phụ cấp: 


Lý do nghỉ việc: 







D – PHẦN THÔNG TIN - TRẢ LỜI CÂU HỎI

1. Cho biết những thông tin về Công ty Cổ phần phát triển Nam Sài Gòn (SADECO) mà bạn biết ?
2. Tại sao bạn lại mong muốn được làm việc tại Công ty SADECO?

3. Cho biết mục tiêu xuyên suốt trong nghề nghiệp của bạn là gì?

4. Bạn làm gì để đạt được mục tiêu trong nghề nghiệp mình đã đặt ra?
5. Bạn có yêu cầu gì đối với cấp quản lý của mình?

6. Bạn xử lý thế nào khi công việc vượt quá khả năng của bạn?

7. Bạn miêu tả tính cách của mình ra sao?

8. Nêu lý do bạn nghỉ việc ở Công ty hiện tại ?

9. Bạn làm thế nào để có thể cân bằng giữa: Công việc, gia đình và bạn bè?



10. Điều gì làm nên sự khác biệt giữa bạn và những ứng viên khác.
11. Bạn cảm thấy thế nào khi được người khác khen ngợi hay chỉ trích? 


12. Sở thích của bạn sau giờ làm việc:

Đọc sách (, Gặp bạn bè đồng nghiệp (, Học thêm  (, Đi dạo (, Nghe nhạc (, Thể thao (, Xã giao (, Xem Ti vi (, Khác: 

13. Bạn chọn thứ tự ưu tiên (1, 2, 3 ….) như thế nào sau đây trong Công ty ?

Quyền lợi, lương (,

Sự thăng tiến nghề nghiệp (,
  Mối quan hệ đồng nghiệp (,
Mục tiêu phát triển Công ty (, 
Hoàn thành mục tiêu cá nhân (, Mối quan hệ cấp trên (.
14. Thời gian bạn có thể bắt đầu làm việc tại Công ty: 

15. Cho biết về mức lương khởi điểm mà bạn đề nghị: 

16. Vấn đề đi công tác xa có gây trở ngại gì không? 


Tôi xác nhận tất cả các thông tin nêu trên đều đúng. Tôi cam đoan không có tiền án tiền sự cũng như không có bệnh lý tâm thần nào cả, Tôi đồng ý để Công ty Cổ phần phát triển Nam Sài Gòn kiểm tra các thông tin nêu trên và chịu hoàn toàn mọi trách nhiệm nếu như có bất kỳ sự không thành thật trong các lời khai nêu trên.
Ngày _____ tháng _____ năm _____
 







  Ứng viên ký tên

 Họ và tên: ___________________________

Cảm ơn bạn đã tham gia cộng tác.
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